…………………………………..					…………….……………
………………………….……….					        (miejscowość, data)
………………………………..…
(podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi)
				
 Powiatowy Urząd Pracy 
                        w Jeleniej Górze

Informacja podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotycząca okoliczności, o których mowa w art. 88z ust. 13 i 15 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2021r. poz.1100 z późn.).
Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, wynikającej                          z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1600).

Dane cudzoziemca:  
 Imię/Imiona i nazwisko  …………………………………………………………………..
Data urodzenia  ……………………………………………...……................................
Seria i nr dokumentu podróży…………………………………….……………………...
Nr oświadczenia ………………………………………………………………………….

1. [bookmark: _GoBack]Informacja o podjęciu pracy przez cudzoziemca (należy poinformować PUP                       w terminie do 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń)

☐   Data rozpoczęcia pracy - |_|_|-  |_|_| -  |_|_|_|_|
                                                                     dzień     miesiąc          rok
  Stanowisko lub rodzaj pracy……………………………………………………………
  Rodzaj umowy ……………………………………………..…………………………...

2. Informacja o niepodjęciu pracy (należy poinformować PUP w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń)
☐  Informuję, iż w/w cudzoziemiec nie podjął pracy na podstawie oświadczenia  wpisanego w rejestr oświadczeń. 			
3. Informacja o zakończeniu pracy (prosimy poinformować PUP niezwłocznie)
☐  Informuję, iż w/w cudzoziemiec z dniem………………….....(data zakończenia pracy)  zakończył pracę.

Kto nie dopełni obowiązku, o którym mowa w art. 88z ust. 13, lub przekazuje nieprawdziwe informacje o podjęciu, niepodjęciu lub zakończeniu pracy przez cudzoziemca na podstawie oświadczenia                             o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi podlega karze grzywny (art. 120 ust. 10 ww. ustawy).
☐	odpowiednio zaznaczyć
							..……….…………………………………
							     Czytelny podpis podmiotu powierzającego pracę 
