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Starosta Powiatu Jeleniogoérskiego Pan Jacek Wtodyga podczas inauguracyjnego posiedzenia
Powiatowej Rady Zatrudnienia (PRZ) w Jeleniej Goérze wreczyt pietnastu cztonkom Rady akty
powotania.

Posiedzenie odbyto si¢ 25 marca 2013 r. w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy  w Jeleniej
Gorze. W trakcie spotkania czlonkowie Rady w wyniku glosowania jawnego wybrali
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego PRZ. Funkcj¢ Przewodniczacego na czteroletni okres
kadencji objal jednoglosniec Pan Zbigniew Jakiel, natomiast funkcje Wiceprzewodniczacego
cztonkowie powierzyli, takze jednoglosnie Panu Wiadystawowi Szurkowi.

W zalaczeniu — lista Czlonkow PRZ kadencji 2013 — 2017.

Powiatowa Rada Zatrudnienia jest organem opiniodawczo — doradczym Starosty w zakresie

polityki rynku pracy.

Starosta powotuje do rady zatrudnienia osoby sposrod dziatajacych na terenie powiatu
terenowych struktur kazdej reprezentatywnej organizacji zwiazkowej, kazdej reprezentatywnej
organizacji pracodawcow oraz spoteczno — zawodowych organizacji rolnikow, w tym zwigzkow
zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych, a takze organizacji pozarzadowych
zajmujgcych sie statutowo problematyka rynku pracy.

Kwestie roli i kompetencji powiatowych rad zatrudnienia jak tez aktéw prawnych regulujacych
te materi¢ przedstawitai omoéwitla nowo powolanej Radzie radca prawny Pani Marzena Stefaniak.
Radca prawny nadmienita rowniez o przygotowanym przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
projekcie zatozen zmian do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a w
szczegolnosci w zakresie dzialalnosci rad zatrudnienia.

Realizujac kolejny punkt porzadku obrad Przewodniczacy PRZ — Pan Zbigniew Jakiel poprosit
Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy — Panig Urszule Filipczuk o przedtozenie i oméwienie projektu
zmian do Uchwaty opiniujacej podziat srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz na finansowanie
innych fakultatywnych zadan w 2013 roku.

Dyrektor PUP na wstepie wskazala, iz konieczno$¢ dokonania zmian w planie finansowym na rok 2013
wynika z faktu zatwierdzenia ustawy budzetowej i otrzymania w dniu 13 marca b.r. ostatecznej decyzji
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej. Jak stwierdzita Pani Urszula Filipczuk, konsekwencja powyzszego
jest to, iz zmianie ulegly kwoty przeznaczone na aktywne formy oraz na finansowanie innych
fakultatywnych zadan. Aktualnie kwota przeznaczona na finansowanie programoéw na rzecz promocji
zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej przyznana samorzadowi Powiatu
Jeleniogorskiego wynosi 11.659.500.00 zt i zostata zmniejszona o kwote w wysokosci 16.900,00 zi.
Natomiast zwigkszono pulg srodkow FP na finansowanie innych fakultatywnych zadan w 2013 roku o
kwote 110.400,00 zt i wynosi ona obecnie 1.099.600,00 zt. Nastepnie Pani Urszula Filipczuk odniosta
si¢ do zalacznika Nr 1 projektu Uchwatly, szczegotowo omawiajac dokonane zmiany w alokacji
srodkéw Funduszu Pracy na poszczegélne programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Dyrektor PUP wskazata, iz w zwiazku ze zmniejszeniem
srodkéw na aktywne formy, zmniejszono wydatki na organizacj¢ stazy oraz na badania lekarskie.
Natomiast w wyniku zmiany podstawy wyliczenia warto$ci programu specjalnego, zwigkszono o kwote
10.150,00 zt finansowanie limitowego programu specjalnego pn. ,,PRZELAM BARIERY”. Pani
Urszula Filipczuk omowita dalej propozycje zmian przeznaczenia §rodkéw FP na inne fakultatywne
zadania ujete w zalaczniku Nr 2 do projektu Uchwaly, stwierdzajagc ze zwigkszone srodki FP
przeznaczone zostang na sfinansowanie kosztow wezwan, zawiadomien, drukow, komunikowania si¢ z
pracodawcami, osobami bezrobotnymi i poszukujacymi pracy, rozwoj systemu teleinformatycznego,
szkolenia i refundacje dodatkow do wynagrodzen pracownikow Powiatowego Urzgdu Pracy oraz na
koszty sadowe i egzekucyjne.



Przewodniczacy Rady — Pan Zbigniew Jakiel stwierdzil, ze Dyrektor PUP dokonata podziatu
srodkow FP, przy ich ograniczonej kwocie, duzym naktadem pracy i z rozmystem. Trzeba jednoczesnie
nadmieni¢, ze w kwocie 11.659.500,00 zt przeznaczonej na finansowanie programow na rzecz promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ujete sa $rodki wysokosci 5.524.400,00 zt przeznaczone na
realizacje Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i z tych pienigdzy moga by¢ finansowane jedynie
dotacje i1 staze dla bezrobotnych. Stad - jak wskazal — Przewodniczacy PRZ — pojawia si¢ taka
dysproporcja jezeli idzie o finansowanie tych dwdch instrumentow wsparcia.

W trakcie obrad Rada podj¢ta uchwaty:

1. Uchwale Nr 3/2013 w sprawie zaopiniowania propozycji zmiany podzialu srodkéw Funduszu
Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz na finansowanie innych fakultatywnych zadan w
2013 roku.

2. Uchwate Nr 4/2013 zmieniajacg Uchwale w sprawie zaopiniowania celowosci realizacji
programu specjalnego finansowanego z 10% limitu kwoty srodkéw Funduszu Pracy ustalonej
dla powiatu w 2013r. pn. ,,PRZEL.AM BARIERY™.

3. Uchwate Nr 5/2013 w sprawie zaopiniowania celowosci realizacji programu specjalnego

skierowanego do 0sob bezrobotnych do 30 roku zycia pn. ,,TWOJA SZANSA”.

4. Uchwalg Nr 6/2013 w sprawie zaopiniowania celowos$ci realizacji programu specjalnego do
0s6b bezrobotnych do 50 roku zycia pn. ,,POSTAW NA DOSWIADCZENIE”.

5. Uchwate Nr 7/2013 w sprawie zaopiniowania celowo$ci realizacji programu specjalnego
skierowanego do bezrobotnych rodzicéw posiadajacych na utrzymaniu co najmniej jedno
dziecko w wieku do lat 6 pn. ,, AKTYWNY RODZIC”.

6. Uchwate Nr 8/2013 w sprawie pozytywnego zaopiniowania kierunkéw i planu szkolen osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy przewidzianych do realizacji przez Powiatowy Urzad
Pracy w Jeleniej Gorze w 2013r.

W sprawach roéznych poruszone zostaly tematy dotyczace mozliwosci zorganizowania szkolenia
dla Cztonkéw PRZ, w tym interpretacji Izby Skarbowej w Poznaniu dotyczacej kosztow
szkolenia Czlonkéw Rady oraz sprawa uregulowan wewngtrznych tj. planu pracy na rok 2013 i
regulaminu organizacyjnego nowo uksztattowanej Rady.

Po wyczerpania porzadku obrad, Przewodniczacy PRZ — Pan Zbigniew Jakiel zamknat posiedzenie i
w zwiazku ze zblizajacymi sie Swigtami Wielkanocnymi, ztozyt wszystkim zgromadzonym zyczenia.
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