INFORMACJA Z PRZEBIEGU V POSIEDZENIA
POWIATOWEJ RADY ZATRUDNIENIA
W JELENIEJ GORZE

W $rode 5 marca 2014 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Jeleniej Gorze

odbyto si¢ V obecnej kadencji posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia.

Posiedzenie otworzyt i prowadzil Przewodniczacy Rady Pan Zbigniew Jakiel.

Po glosowaniu i przyjeciu protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady Pan Przewodniczacy
oddat gtos Pani Urszuli Filipczuk Dyrektorowi Powiatowego Urz¢du Pracy w Jeleniej Gorze celem
przedstawienia projektu uchwaty w sprawie zaopiniowania wniosku Dyrektora Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego dotyczacego wprowadzenia nowego zawodu technik urzadzen i systeméw energetyki
odnawialnej od wrzesnia b.r. Dyrektor PUP przedlozytla wniosek i1 wskazata na argumenty
przemawiajace za wprowadzeniem nowego kierunku ksztalcenia. W toku dyskusji uznano nowy
kierunek za rozsadny i nowoczesny oraz perspektywiczny.

W dalszej czeSci obrad Pani Dyrektor, omowita projekt Uchwaty w sprawie wyrazenia opinii
dotyczacej kierunkéw 1 planu szkolen grupowych osob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
przewidzianych do realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze w 2014 r. Pani Urszula
Filipczuk wskazata, ze w roku biezacym zaplanowano dwa rodzaje szkolen, pierwsze organizowane w
Klubie Pracy z zakresu aktywnego poszukiwania pracy i dedykowane bezrobotnym oraz
poszukujacym pracy, w ktorych to grupach uczestniczy¢ bedzie od 8 do 16 oséb. Kolejne za$
szkolenie ABC prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — jak dodata Dyrektor PUP - bedzie
realizowane w II 1 III kwartale tego roku przez wybrana jednostke szkolacg i jest adresowane do 15
0sOb bezrobotnych zamierzajacych ubiega¢ sie¢ w ramach programu specjalnego o $rodki z Funduszu
Pracy na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. Konczac swoja wypowiedz nadmienita, ze Urzad od
dtuzszego czasu nie organizuje szkolen grupowych, bowiem sg one nieefektywne.

Kolejnym punktem obrad bylo omowienie projektu Uchwaty w sprawie zaopiniowania

celowosci realizacji programu specjalnego finansowanego z 10% limitu kwoty $rodkow Funduszu
Pracy ustalonej dla powiatu na 2014 r. pn. ,,RAZEM DO ZATRUDNIENIA”.
Urzad Pracy opracowat program specjalny, ktérym objete zostana 34 osoby bezrobotne, pozostajace
w szczego6lnej sytuacji na rynku pracy. W ramach tego Programu — jak sprecyzowata Dyrektor PUP -
20 os6b zostanie skierowanych na staz, celem nabycia praktycznych umiegjgtnosci zawodowych, a
nastgpnie po zakonczonym stazu u pracodawcy osoby te zostana przez niego zatrudnione. Kolejno 14
0sOb uzyska zatrudnienie u pracodawcoéw, ktorzy otrzymaja refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy. Jak dalej stwierdzita Dyrektor PUP wszyscy uczestnicy
przedmiotowego Programu otrzymaja pomoc psychologiczng w zakresie podniesienia poczucia
wlasnej warto$ci oraz skorzystaja z warsztatow kreowania wiasnego wizerunku. Program specjalny
realizowany bedzie w okresie od 10 marca do 31 grudnia 2014 roku.

W formie prezentacji multimedialnej Dyrektor PUP przedstawita ,,Sprawozdanie z dziatalno$ci
Powiatowego Urzedu Pracy za rok 2013”.

W trakcie obrad Rada podj¢ta uchwaty:

1. Uchwale Nr 24/2014 w sprawie zaopiniowania wniosku Dyrektora Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego dotyczacego wprowadzenia od wrzesnia 2014 roku nowego zawodu technik
urzadzen i systemow energetyki odnawialne;.

2. Uchwate nr 25/2014 w sprawie kierunkow i planu szkolen grupowych osob bezrobotnych i
poszukujacych pracy, przewidzianych do realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej
Gorze w 2014 r.

3. Uchwale Nr 26/2014 w sprawie zaopiniowania celowosci realizacji programu specjalnego
finansowanego z 10% limitu kwoty srodkéw Funduszu Pracy ustalonej dla powiatu w 2014 r.
pn. ,RAZEM DO ZATRUDNIENIA”.

oraz wydala dziesig¢ opinii w sprawie wnioskow w przedmiocie umorzenia nienaleznie
pobranych $wiadczen z Funduszu Pracy.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady podzigkowat Czlonkom Rady =za
uczestnictwo i zamknat posiedzenie.
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