Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
Podmiot powierzajacy prace cudzoziemcom

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODO” informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie, reprezentowany przez
Administrator Dyrektora, adres siedziby: Powiatowy Urzad Pracy, ul. Rawicka 7B, 63-700 Krotoszyn, kontakt: tel. 62 725 36
84, adres poczty e-mail: pokr@praca.gov.pl.

Inspektorem Ochrony Danych jest Renata Wiatrak. Z Inspektorem mozna skontaktowac sie za pomoca
poczty elektronicznej: iod@krotoszyn.praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych.

Inspektor Ochrony
Danych

Dane osobowe przetwarzane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie w celu realizacji zadan
ustawowych publicznych stuzb zatrudnienia, w szczegdlnosci w zwiazku z powierzaniem pracy
cudzoziemcom, w tym:

1. przyjmowania i rozpatrywania wnioskéw, prowadzenia postepowan administracyjnych oraz wydawania
rozstrzygniec,

zawierania i realizacji umow oraz realizacji innych form pomocy przewidzianych przepisami prawa,
prowadzenia czynnosci kontrolnych, weryfikacyjnych i monitorujacych,

rozliczania srodkéw publicznych oraz dochodzenia ewentualnych roszczen,

realizacji obowigzkéw sprawozdawczych, statystycznych i analitycznych, w tym obowigzkéw
wynikajgcych z art. 80 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Cel przetwarzania

akrown

Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do

wypetnienia obowigzku prawnego cigzagcego na Administratorze, wynikajacego w szczegdlnosci z:

. ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom,

Podstawa prawna . ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

. ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

e  aktow wykonawczych wydanych na podstawie powyzszych ustaw oraz innych przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego regulujacych zadania publicznych stuzb zatrudnienia.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 10 lat, liczac od korica roku kalendarzowego, w ktérym

Czas przetwarzania , . . L . . . . .
zakonczono sprawe lub realizacje pomocy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami archiwalnymi.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane:

1. ministrowi wtasciwemu do spraw pracy — w zakresie prowadzenia rejestrow centralnych,

2. organom administracji publicznej i innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa, w
szczegblnosci:
e  Urzedowi Skarbowemu,
e  Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych,
e  Strazy Granicznej,

Odbiorcy danych . Urzedowi do Spraw Cudzoziemcow,
e sadom i prokuraturze,

3. operatorom pocztowym i instytucjom bankowym —w zakresie niezbednym do realizacji zadan
Administratora,

4. podmiotom przetwarzajagcym dane osobowe na podstawie zawartych uméw powierzenia, w
szczegoblnosci:
. Sygnity S.A., ul. Klimczaka 1, 02-797 Warszawa,
. podmiotom $wiadczgcym ustugi brakowania i niszczenia dokumentaciji..

Osobom, ktérych dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie, przystuguja

prawa wynikajace z przepisow RODO, w szczegélnosci:

1. prawo dostepu do danych osobowych,

2. prawo zadania sprostowania danych nieprawidtowych,

Prawa os6b 3. prawo zadania usunigcia danych lub ograniczenia przetwarzania —w przypadkach przewidzianych
przepisami prawa,

4. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - o ile przetwarzanie nie wynika z obowigzku
prawnego cigzacego na Administratorze,

5. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

1. Dane osobowe nie s3g przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.
Dodatkowe 2. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
informacje 3. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe, a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci

rozpatrzenia wniosku lub realizacji sprawy.
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