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Status prawny
Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze jako jednostka organizacyjna powiatu wchodzi w skład 
administracji zespolonej Powiatu Karkonoskiego. 

Powiatowy Urząd Pracy jest jednostką sektora finansów publicznych działającą w formie jednostki 
budżetowej. Nadzór nad działalnością Urzędu sprawuje Zarząd Powiatu Karkonoskiego. Powiatowy 
Urząd Pracy w Jeleniej Górze jest jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej.

Działy

1. Centrum Aktywizacji Zawodowej

1.1. Dział Usług Rynku Pracy

stanowisko pośredników pracy z zakresem usług EURES
stanowiska doradców zawodowych
stanowiska ds. organizacji szkoleń

1.2. Dział Programów i Instrumentów Rynku Pracy

stanowiska ds. programów i instrumentów rynku pracy

2. Dział Ewidencji i Świadczeń

3. Główny Księgowy

4. Dział Finansowo – Księgowy

5. Dział Organizacyjno – Administracyjny

 

Załączniki
Statut PUP Jelenia Góra.pdf (pdf, 196 KB)
Regulamin Organizacyjny PUP w Jeleniej Górze.pdf (pdf, 410 KB)

/documents/1717888/5945586/Statut%20PUP%20Jelenia%20G%C3%B3ra.pdf/dcd8e411-b957-4cc0-a753-8810b53f948f?t=1512989464000
/documents/1717888/5831779/Regulamin%20Organizacyjny%20PUP%20w%20Jeleniej%20G%C3%B3rze.pdf/05f15812-4bfb-48bc-8815-d732adbe05d2?t=1686812023069
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