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Rok Umiejetnosci

NUMERU:

vej Koordynatorki

vanie Europejskiego Roku Umiejetnosci -
realizowane

viadczenia wspieraja uczenie sie przez cate

VO,

zestnicy Europejskiego Roku Umiejetnosci,

Imiejetnosci dobiega korica. Mam nadzieje, zZe tak jak
) promocyjnego spotu, zfapaliscie Parstwo wiatr
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stkie zrealizowane podczas Roku inicjatywy - byfoich
posob je wymienic. Nasze wspdlne cele, promowanie
10sci kwallifikacji oraz zachecanie do uczenia sie przez
stajg nadal aktualne.

Ze naftrudniefsze jest zaczac dziatac, a reszta to juz
IS¢ Zycze Panstwu i checi do witasnego rozwoju,
odjetych dziafaniach.

Viiska,

1atorka Europejskiego Roku Umiejetnosci
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iskiego Roku Umiejetnosci (ERU) w Polsce odbyt sie szereg wydarzei
Iczenia sie przez cate zycie. Dziatania w Polsce byty prowadzone zal
r, agencje), przez wojewodzkie i powiatowe urzedy pracy, jak rownie:
od dziatan dominowaty: konferencje, warsztaty, porady, spotkania z
ii pracy.

wydarzen
w Polsce
arodowa
lizowana
Rodziny,
otecznej
we going
changing
nferencji
o 150
tujacych,
pracy,
-zadowa,
\laukowe, sie swiecie?"
ytucje pozarzadowe dziatajgce wobszarze edukacji, atakze przed
OECD. W ramach wydarzenia przedstawiono kluczowe umieje
nku pracy w Polsce i w Unii Europejskiej. Podkreslono koniecznosé uc:
fektywnego systemu zachet.

nienia informacji o Europejskim Roku Umiejetnosci, na stronie internet
Polityki Spotecznej zostata dodana specjalna zaktadka, w ki«
(tualnych wydarzeniach w Polsce i podstawowych zagadnieniach zwia
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raz na portalach internetowych?! zostaty zamieszczone artykuty dot
Artykuty pt. ,Europejski Rok Umiejetnosci. Warto sie ksztatci¢” ore
kie umiejetnosci warto inwestowac?” ukazaty sie w czerwcu 2023 .

Im przedstawiajacy zalety uczenia sie przez cate zycie. Na konkretnyn
3 pokazano w nim pozytywne zmiany w karierze zawodowej, ktore z
liejetnosci.

le_internetowe] Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne]

yn Europejskiego Roku Umiejetnosci, poswiecony tematyce doskona
ifikacji. Dotychczas ukazato sie 9 numeréow miesiecznika.

» dzieki wdrozonym dziataniom wiele oséb uswiadomito sobie, jak
renie sie przez cate zycie. Europejski Rok Umiejetnosci dobiega korica,
realizacji jego idei w praktyce!

ita, Super express, Pracuj.pl
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WIADCZENIA -
WEGO ROZWIAZANIA
(EGO UCZENIE

ALE ZYCIE o

miE== ===l EEEl =

»wiadczeniach mowi sie coraz wiecej. Jest to m.in. zastuga prowadzor
h projektu “Mikroposwiadczenia - pilotaz nowego rozwiazania wsp

ikroposwiadczenia - pilotaz nowego rozwigzania wspierajacego ucz
iczat sie w pazdzierniku 2023 r. w Instytucie Badan Edukacyjnych
zenia moga byc¢ przydatne do rozwijania réznego rodzaju umiejetnc
te zycie oraz zaprojektowanie procesu ich wydawania i zbierania.

1realizacji celdw - podzielony jest na cztery obszary:

tandardow i rozwigzan dotyczacych projektowania, opisywania, wydav
mikroposwiadczen.

-ozenie cyfrowych mikroposwiadczen umiejetnosci i osiggniec.

Znosci i zapewnienie dostepnosci aplikacji Odznaka+ jako narzec
1ie cyfrowych mikroposwiadczen.

1ie mikroposwiadczen w procesie uczenia sie przez cate zycie i podjecie
rozwiazania do praktyki lub politvki.
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ktora przyswieca projektowi, jest przekonanie o tym, ze mikroposwi:
1 pozwalajacym potwierdzac konkretne umiejetnosci” - méwi Michat
wiadczenia - pilotaz nowego rozwigzania wspierajacego uczenie sie pr

vany przede wszystkim do osdb, instytucji, firm dziatajacych n:
rarze ICT, w tym m.in. do:

uczelni (rektoréw, wyktadowcéw),

stowarzyszen, instytucji edukacyjnych i NGO,
)oszukujacych pracownikéw o okreslonych umiejetnosciach,
rych,

cyjnych,

1zowych i sektorowych rady ds. kompetencji,

vchodzacych na rynek na pracy, np. studentow ostatnich lat studidw, st

iadczenia?

1 projektem przygotowano definicje mikroposwiadczen, ktdra oparto
sja Europejska w raporcie “A_European approach to micro-credenti
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ii Europejskiej dotyczacych podejscia do mikroposwiadczen. N
W roznych materiatach opracowywanych przez pracownikow IBE.

poswiadczenie to dokument stanowiacy dowdd osiggniecia umiejetno
kreslonymobszarze. Umiejetnosci weryfikowane sa na podstawie przej
p. szkoty, uczelnie, instytucje edukacyjne, organizacje pozarzadow
ysujace ustalone standardy zapewniania jakosci.

e jest wtasnoscig osoby uczacej sie i moze wystepowac samodzieln
-zenia. Mikroposwiadczenia mogg byc¢ gromadzone i udostepniane, np.
oswiadczen jest odpowiedzig na zmieniajace sie sposoby ksztatceni;

acja Odznaka+?

n projektu realizowanego przez IBE jest wykorzystanie innowacyjneg
pierwsza polska aplikacja stuzaca do wydawania, gromadzenia
<roposwiadczen w formie elektronicznej. Z opublikowanego w marc
ania Informacji (OPI) wynika, ze przedstawiciele uczelni i szkot wyzszy
azaja wtasnie format elektroniczny za najbardziej dogodng f

wazny sygnat, potwierdzajacy, ze kierunek prac, jaki obralismy w proj
nviadczenia to rodzaj potwierdzania umiejetnosci np. przez uczelnie
ym, co dana osoba rzeczywiscie potrafi. Co istotne, nie musiata sie teg
rowniez w ramach edukacji pozaformalnej czy w wyniku uczenia sie
wakowski.

aw Polsce - gdzie jestesmy?

1 projektu trwaja prace nad opracowaniem standardow wydawani
Podpisywane s3 kolejne umowy pilotazowe z podmiotami, ktore be
wujac wtasne projekty mikroposwiadczen.

miec marca 2024 r. oficialnie rozboczeta swoia dziatalnoscé
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czen. Do je] gtownych zadan naleza: opiniowanie wypracowa
rczacych stosowania mikroposwiadczen w Polsce, dyskusje na temat ro
sywania, wydawania i zapewniania wiarygodnosci mikroposwiadczen
Izielenie sie wiedza. Wsrod cztonkow Grupy sg przedstawiciele minist
ncji, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, Konferencji Rek
h oraz Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.

U zajmuja sie rowniez upowszechnianiem wiedzy na temat mikroposwis
czenia sie przez cate zycie. Uruchomione zostaty profile na portalach F
'olska), powstata strona internetowa projektu microcredentials.pl, plan
amat.

yrojektu jest sprawdzenie przydatnosci mikroposwiadczen do rozwi
nia sie przez cate zycie, zaprojektowanie procesu ich zbierania i wydaw
gawiaczyc to narzedzie do praktykii polityki. Chcemy, by pod jego koni
w Polsce byta o wiele bardziej powszechna niz jest w tej chwili. Dla wi
Zzymy na to, ze uda nam sie sprawic, iz za jakis czas trudno bedzie sp
poswiadczeniach” - podsumowuje Michat Nowakowski.

sowany z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego (FERS) #Fu

Dobosiewicz, Instytut Badan Edukacyinych
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