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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci)

Monter fortepiandéw i pianin 731202

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Budowniczy fortepiandw i pianin.
e Monter zespotéw i podzespotow fortepiandw i pianin.
e Renowator fortepiandw i pianin.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7312 Musical instrument makers and tuners.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e wynikdw badan i analiz prowadzonych w projekcie PO KL (2011-2013) , Rozwijanie zbioru
krajowych standardéw kompetencji zawodowych wymaganych przez pracodawcow”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawodow na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot ekspercki:

e Magdalena Bujniewicz — PBS sp. z 0.0., Sopot.
e Wactaw Galewski — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Marcin Kaftanowicz — NEO PIANO, Kalisz.

e Wojciech Kuleczka — Pianotuner.pl, Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Matgorzata Domanska-Plichta — PBS sp. z 0.0., Sopot.
e Magdalena Jackman — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Ryszard Pienkowski — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Sebastian Stefanski — PBS sp. z 0.0., Sopot.

e Daria Swisulska — PBS sp. z 0.0., Sopot.

Recenzenci:

e Maciej Musiat — Pianina Fortepiany Service, Warszawa.
e Tomasz Szmigel — Pianopunkt, Mitocice.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Pawet Kowalczuk — Stowarzyszenie Polskich Stroicieli Fortepianéw, Warszawa.
e Maciej Szarafifiski — Yamaha Piano Technicians Guild, Poznan.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter fortepiandéw i pianin wykonuje prace zwigzane z produkcja, remontem, naprawa, regulacjg
i renowacjq pianin oraz fortepianow.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter fortepiandéw i pianin jest zawodem rzemieslniczym o charakterze produkcyjno-ustugowym.
Uzywajac narzedzi, urzadzeri recznych i mechanicznych montuje podzespoty oraz zespoty™ pianin
i fortepianéw, reguluje, naprawia, ustala wstepnie wysokos¢ stroju, a takze wykonuje prace zwigzane
z wykonczeniem obudowy instrumentu.

Pracownik wykonujacy ten zawdd konstruuje elementy fortepiandéw i pianin z drewna, metalu
i innych tworzyw, dokonuje ich precyzyjnego pasowania i montuje w podzespofach i zespotach
instrumentéw. Nastepnie przeprowadza regulacje mechanizméw oraz wstepne strojenie
z wykorzystaniem przyrzgdéw pomiarowych.

Waznym etapem montazu jest korekta mechanizmdw fortepianowych i pianinowych® potaczona
z pracami akustyczno-strunowymi. Oddzielnym zagadnieniem wymagajagcym od montera
fortepianéw i pianin kolejnych specyficznych umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia sg prace
konserwacyjne zwigzane z wykoriczeniem obudowy fortepianéw i pianin'®. Remont obudowy
obejmuje uzupetnienie ubytkéw okleiny, zmiane koloru lub catkowite odnowienie wygladu
instrumentu poprzez natozenie nowego lakieru lub politury.

Praca montera fortepiandw i pianin jest zréznicowana w zaleznosci od:

— rodzaju przedsiebiorstwa (fabryka fortepianéw i pianin, zaktad produkcyjny, zaktad remontowo-
-renowacyjny, warsztat rzemieslniczy, akademia lub szkota muzyczna),

— zakresu zadan i czynnosci zawodowych,

— poziomu kwalifikacji, kompetencji, umiejetnosci i doswiadczenia.

Sposoby wykonywania pracy

Monter fortepiandéw i pianin wykonuje prace polegajacg m.in. na:

— identyfikowaniu uszkodzen i wad fortepianéw i pianin,

— dobieraniu technologii odpowiadajgcych potrzebom wykonania czesci mechanizméw, napraw
i konserwaciji,

— dobieraniu materiatéw, urzadzen, maszyn i narzedzi do napraw i konserwacji,

— dobieraniu metod i urzadzen kontrolno-pomiarowych do pomiaréw parametréw mechanizméw
strun fortepiandw i pianin w procesie naprawy i konserwacji,

— wykonywaniu prac z zakresu recznej i mechanicznej obrdébki materiatéw stosowanych do
budowy, naprawy i konserwacji fortepiandw i pianin,
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— przeprowadzaniu napraw oraz wymianie poszczegdlnych detali, podzespotéw i zespotow
fortepianéw i pianin,

— konstruowaniu elementéw z drewna, metalu i innych tworzyw,

— dokonywaniu pasowania i montowaniu zespotow i podzespotéw fortepiandw i pianin,

— przeprowadzaniu regulacji,

— wstepnym ustalaniu wysokosci stroju przy uzyciu przyrzadéw pomiarowych (strojenie wstepne),

— przeprowadzaniu korekty mechanizmdéw w fortepianach i pianinach,

— wykonywaniu czynnosci zwigzanych z naciggiem i akustyka fortepianéw i pianin,

— wykonywaniu czynnosci konserwacyjnych,

— wykonywaniu czynnosci zwigzanych z wykonczeniem obudowy fortepiandw i pianin.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Miejscem pracy montera fortepiandéw i pianin moze by¢ zaktad produkcyjny, warsztat rzemieslniczy,
lokal ustugodawcy, akademia, szkota muzyczna, dom prywatny i inne pomieszczenie, w ktorym
przechowywany jest instrument.

Wyposazenie warsztatu montera fortepiandéw i pianin umozliwia wykonywanie, obrdobke, naprawe
elementéw z drewna, metalu, innych tworzyw, montaz obudowy, remonty, naprawe, montaz
akustyki'* (naciagu strun, strojenia); naprawe, renowacje, montaz klawiatury i mechanizmu; korekty
klawiatury” i mechanizmu oraz naprawe, renowacje, wykoriczenia elementéw obudowy.

Praca czesto wykonywana jest w pozycji wymuszonej, z zastosowaniem srodkéw ochrony
indywidualnej. Wazne jest wtasciwe oswietlenie miejsca pracy oraz mikroklimat zapewniajgcy dobre
samopoczucie monterowi oraz nieszkodliwy dla instrumentéw. Poziom hatasu nie powinien
rozpraszac, zwtaszcza podczas naciggania strun i wstepnego strojenia instrumentu.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter fortepiandéw i pianin wykorzystuje m.in.:

— maszyny i urzadzenia do obrdébki recznej i maszynowej drewna, metalu, tworzyw sztucznych,

— preparaty chemiczne do renowacji i konserwacji instrumentéw,

— urzadzenia i sprzet do nanoszenia powtok konserwujacych, zabezpieczajacych i lakierniczych,

— dedykowany park maszynowo-narzedziowy, opierajacy sie przede wszystkim na katalogach firm
produkujgcych i restaurujacych instrumenty.

Organizacja pracy

Monter fortepianéw i pianin w zaleznosci od wykonywanych zadan zawodowych i liczby oséb
zatrudnionych w przedsiebiorstwie moze pracowac indywidualnie lub zespotowo. Osoby w tym
zawodzie zwykle pracujg w systemie jednozmianowym.

Drobne naprawy instrumentéw i wymiany podzespotéw monter moze wykona¢ w domu klienta lub
w miejscu, w ktérym znajduje sie instrument. Wymaga to wczesniejszych ogledzin fortepianu lub
pianina, zamodwienia odpowiednich czesci zamiennych lub ich dorobienia przez montera. Remonty
kapitalne dotyczg naprawy catego wnetrza instrumentu, najczesciej razem z obudowg i s3
poprzedzone dtuzszym lub krétszym okresem suszenia. Monter fortepiandw i pianin po ogledzinach
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instrumentu czesto przygotowuje ekspertyze wraz z kosztorysem napraw i renowacji, aby klient mégt
podja¢ decyzje o zakresie prac do wykonania.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka

W pracy montera fortepiandw i pianin mogg wystepowac zagrozenia zwigzane z m.in.:
—  pytami,

— grzybami,

— plesnia,

— oparami lakierniczymi i klejami,

— pradem elektrycznym,

—  pekajacymi strunami,

— ciezkimi elementami fortepiandw i pianin,

— pitami i innymi urzadzeniami mechanicznymi,

— wymuszong pozycjg ciata.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawéd monter fortepianéw i pianin wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— o0géblna wydolnosc fizyczna,

— sprawno$¢ uktadu oddechowego,

— sprawno$¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawno$¢ narzaddéw réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé stuchu,

— ostrosé¢ wzroku,

— rozrdznianie barw,

— czucie dotykowe,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— spostrzegawczosé,

— zreczno$é rak,

— zrecznos$é palcow,

— zmyst rownowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
— uzdolnienia techniczne,

— uzdolnienia manualne,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,
— wyobraZnia muzyczna;

w kategorii cech osobowosciowych

— dbatos¢ o jakos¢ pracy,

— gotowo$¢ do pracy precyzyjnej,

— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe,
— gotowos$¢ do pracy indywidualnej,
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— gotowos¢ do pracy w réznych warunkach srodowiskowych,
— radzenie sobie ze stresem,

— doktadnos¢,

—  rzetelnos,

— samokontrola,

— sumiennosg,

— samodzielnosg,

— odporno$é emocjonalna,

— wytrwatosé i cierpliwosé,

— zamitowanie do tadu i porzadku,

— wytrzymatos¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny,
— zainteresowania techniczne,

— gotowos¢ do wspodtpracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spofeczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do podjecia pracy w zawodzie monter fortepianéw i pianin wymagana jest dobra kondycja uktadu
kostno-stawowego ze wzgledu na znaczng ilo$¢ czynnosci zawodowych wymagajgcych tzw. pozycji
wymuszonych. Pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do prac srednio ciezkich.

Przeciwwskazaniami do wykonywania zawodu mogg by¢: znaczny ubytek wzroku oraz zaburzenia
sprawnosci manualnej. Praca ze znacznym ubytkiem stuchu jest mozliwa z wytgczeniem prac
polegajgcych na wstepnym strojeniu instrumentow.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie monter fortepiandw i pianin preferowane jest ukonczenie
rzemieslniczego przygotowania zawodowego umozliwiajgcego zdobycie tytutdw czeladnika i mistrza
w tym zawodzie.

Mozna zdoby¢ réwniez wyksztatcenie srednie po ukorczeniu technikum w zawodach:

— technik budowy fortepiandw i pianin oraz kwalifikacyjnych kursow zawodowych (dla dorostych)
w zakresie kwalifikacji: ST.06 Budowa fortepiandw i pianin, ST.07 Naprawa fortepiandw i pianin,

— stroiciel fortepiandw i pianin oraz kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) w zakresie
kwalifikacji ST.08 Strojenie fortepiandw i pianin.

Pracodawcy chetnie zatrudniajg absolwentéw branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota
zawodowa) o profilu zwigzanym z obrébka drewna i metalu.

Mozliwe jest réwniez przyuczenie do zawodu na stanowisku pracy.
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Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do wykonywania zawodu monter fortepianéw i pianin pracodawcy najchetniej zatrudniaja osoby
legitymujace sie m.in.:

Swiadectwem czeladniczym i dyplomem mistrzowskim w zawodzie monter fortepiandw i pianin,
nadawanymi w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu
czeladniczego oraz mistrzowskiego organizowanego przez Izby Rzemieslnicze,

dyplomem technika w zawodzie technik budowy fortepianéw i pianin,

dyplomem technika w zawodzie stroiciel fortepianéw i pianin,

dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje ST.08 Strojenie fortepiandéw i pianin, wyodrebniong
w zawodzie pokrewnym stroiciel fortepiandw i pianin, uzyskanym po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
dyplomem potwierdzajagcym kwalifikacje: ST.06 Budowa fortepiandéw i pianin, ST.07 Naprawa
fortepiandéw i pianin, wyodrebnione w zawodzie pokrewnym technik budowy fortepianow
i pianin, uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

dyplomem ukoniczenia branzowe] szkoty | stopnia w zawodach zwigzanych z obrébkag drewna
i metali,

Swiadectwami i certyfikatami ukonczenia kurséw i szkolenn z zakresu budowy, konserwac;ji
i restauracji instrumentéw muzycznych, przede wszystkim strunowych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji

Mo:iliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Osoba wykonujgca zawdd monter fortepiandéw i pianin moze:

rozpoczgé prace na stanowisku pomocnika montera fortepianéw i pianin,

po stosownym przyuczeniu iocenie zdolnosci do samodzielnej pracy, moze awansowaé na
stanowisko samodzielnego pracownika — mistrza, specjaliste,

w miare nabywania dos$wiadczenia, umiejetnosci i wiedzy awansowaé na wyzisze stanowiska
w hierarchii przedsiebiorstwa: brygadziste oraz mistrza produkcji na jednym z dziatéw produkcji
lub dziatéw zaktadu renowac;ji fortepiandw,

doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczac w szkoleniach organizowanych w przedsiebiorstwie
przez stowarzyszenia i inne organizacje branzowe, przez producentéw fortepiandw i pianin lub
w wyspecjalizowanych osrodkach szkoleniowych,

uczy¢ sie w systemie rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia uzyskanie
tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie monter fortepianéw i pianin (po spetnieniu
wymagan formalnych i zdaniu egzaminu przed komisjg powotang przez Izbe RzemiesIniczg),
zdoby¢ wyksztatcenie Srednie przez ukoriczenie technikum w zawodach: technik budowy
fortepiandw i pianin oraz stroiciel fortepiandw i pianin,

posiadajgc wyksztatcenie $rednie i zdany egzamin maturalny, dalej ksztatci¢ sie na studiach
wyzszych i podyplomowych na kierunkach zwigzanych z budowg instrumentéw muzycznych np.
instrumentalistyka,

prowadzi¢ i rozwija¢ wtasng firme budowy, naprawy i renowacji fortepiandw i pianin.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Potwierdzenie kompetencji w zawodzie monter fortepiandw i pianin oferuje system rzemieslniczego
przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza
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w zawodzie monter fortepiandw i pianin. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio:
Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Mozliwe jest potwierdzenie kompetencji przydatnych dla tego zawodu przez przystgpienie do

egzaminu przed Okregowa Komisjg Egzaminacyjng potwierdzajgcego kwalifikacje:

— ST.06 Budowa fortepiandw i pianin, ST.07 Naprawa fortepianéw i pianin, wyodrebnione dla
zawodu szkolnego pokrewnego technik budowy fortepianéw i pianin,

— ST.08 Strojenie fortepianow i pianin, wyodrebniong dla zawodu szkolnego pokrewnego stroiciel
fortepianéw i pianin.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Rejestrze Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl
oraz Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter fortepiandw i pianin moze rozszerza¢ swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. . L . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacja zawododw i specjalnosci
Stroiciel fortepianow i pianinS 311933
Technik budowy fortepianéw i pianinS 311934
Monter instrumentéw muzycznych 731205
Organomistrz 731207
Korektor (naprawiacz) instrumentéw muzycznych 731208

3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter fortepiandw i pianin wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych
nalezg w szczegdélnosci:

Z1 Naprawianie zespotdw i podzespotdw fortepiandw i pianin.

Z2 Wykonywanie prac restauracyjnych, remontowych i konserwacyjnych fortepianéw i pianin.

Z3 Wykonywanie prac regulacyjnych i korektorskich mechanizméw fortepianéw i pianin.

Z4 Strojenie fortepiandw i pianin na poziomie podstawowym/warsztatowym.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Budowanie i przeprowadzanie renowacji fortepianow
i pianin
Kompetencja zawodowa Kz1: Budowanie i przeprowadzanie renowacji fortepianéw i pianin

obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie
zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Naprawianie zespotow i podzespotow fortepianow i pianin

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ppoz., ochrony e Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz., ochrony
srodowiska i ergonomii przy naprawianiu srodowiska i ergonomii przy naprawianiu
fortepiandw i pianin; fortepiandw i pianin;

e Rodzaje drewnai oklein** stosowanych e Rozrdzniaé gatunki drewna i oklein uzywanych
w produkgcji fortepiandéw i pianin; w produkcji zespotéw i podzespotéw
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Witasciwosci materiatéw: réznych rodzajow
metali, sukien, skdrek, kaszmirdw, filcow?® oraz
materiatéw naturalno-chemicznych®
(taczeniowych i wykonczeniowych) stosowanych
w produkgcji fortepiandw i pianin;

Zasady obrébki drewna, metali, tworzyw

i stosowania preparatéw chemicznych

w naprawach fortepiandw i pianin;

Maszyny oraz urzadzenia do obrdébki recznej
drewna, uzywane do restauracji fortepianéw

i pianin;

Narzedzia do obrdbki recznej drewna uzywane
w procesie budowy, renowacji i korekcie
fortepiandw i pianin;

Przyrzady pomiarowe uzywane w procesie
budowy, renowacji i korekcie fortepianéw

i pianin;

Rodzaje potaczen zespotdw i podzespotow
stosowanych w fortepianach i pianinach;
Zasady wykonywania prac stolarskich;

Zasady wykonywania powtok wykonczeniowych
instrumentow;

Warunki transportu i poprawnej eksploatacji
fortepiandw i pianin;

Rodzaje usterek mogacych wystepowac

w zespotach i podzespotach fortepiandw i pianin
oraz przyczyny ich powstawania.

fortepiandw i pianin;

Rozrézniac oraz wiasciwie dobiera¢ materiaty
potrzebne do naprawy fortepiandw i pianin

w tym: galanterie metalowa4, sukna, skorki,
kaszmiry, filce oraz materiaty naturalno-
chemiczne (tgczeniowo-wykorczeniowe)
stosowane podczas napraw fortepianow

i pianin;

Dobiera¢ maszyny i urzadzenia do recznej
obrébki drewna w procesie naprawy
fortepiandw i pianin;

Dobiera¢ narzedzia do recznej obrébki drewna;
Dobierac¢ przyrzady pomiarowe do pomiaréw
materiatéw i zjawisk w procesie naprawy
fortepiandw i pianin;

Obstugiwacd i konserwowac maszyny

i urzadzenia;

Przygotowywac materiaty uzywane w zespotfach
i podzespotach fortepiandw i pianin celem ich
zespolenia;

Przygotowywac powierzchnie do politurowania
i Iakierowanials;

Przygotowywac barwniki, politure i lakiery;
Barwic, politurowad, lakierowac detale,
elementy i catos¢ fortepiandw i pianin;
Szlifowa¢, matowac, polerowac detale,
elementy i catos¢ fortepiandw i pianin;
Montowac dz’wiga_cznicge_3 do obudowy;
Pasowac state i ruchome elementy obudowy;
Wykonywac detale, podzespoty i zespoty
fortepiandéw i pianin przy uzyciu maszyn

i urzadzen do obrébki drewna, metalu i innych
tworzyw;

Dobierac stosowne metody naprawcze do
konkretnych napraw zespotéw i podzespotéw
fortepiandw i pianin;

Rozpoznawac stan techniczny poszczegdlnych
zespotdw i podzespotéw fortepiandw i pianin
w oparciu o dokumentacje lub odwzorowanie;
Zabezpieczac instrument do transportu oraz
oceni¢ warunki jego eksploatacji.

Z2 Wykonywanie prac restauracyjnych, remontowych i konserwacyjnych fortepianéw i pianin

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz., ochrony
sSrodowiska i ergonomii przy remontowaniu

i restaurowaniu fortepianow i pianin;

Zasady restauracji i remontu czesci akustycznej
fortepiandw i pianin;

Zasady restauracji i remontu obudowy"’
fortepiandéw i pianin;

Zasady restauracji i remontu mechanizmow,
klawiatury i urzgdzenia pedatowego fortepianéw

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz., ochrony
srodowiska i ergonomii przy remontowaniu

i restaurowaniu fortepianow i pianin;
Naprawia¢ uszkodzenia czesci akustycznej
fortepiandw i pianin;

Przeprowadzac proces restauracji lub remontu
obudowy z uwzglednieniem oczekiwan
zamawiajacego wzgledem réznych mozliwosci
jej wykonczenia;
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i pianin. e  Przeprowadzac restauracje lub remont
mechanizmdw, klawiatury i urzadzenia
pedatowego fortepiandw i pianin.

Z3 Wykonywanie prac regulacyjnych i korektorskich mechanizméw fortepiandw i pianin

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Zasady regulacji zespotéw i podzespotéw e  Wykonywac korekte wstepna
fortepiandw i pianin: ramy zeliwnej z naciggiem i ostateczng mechanizméw fortepiandw i pianin;
str_unle, obudowy, klawiatury, mechanizmu, e Montowad i synchronizowac klawiatury
oraz urzadzenia pedatowego; i mechanizmy fortepiandw i pianin;
e Rodzaje i zasady dziatania mechanizméw e  Wykonywac pasowanie i regulacje: ramy
fortepiandw i pianin; zeliwnej z naciggiem strun, obudowy,
e  Podstawy konstrukcji mechanizméw klawiatury, mechanizmu, oraz urzadzenia
fortepiandéw i pianin; pedatowego,
e  Zasady korekty i regulacji mechanizmdéw o Dokonywa¢ analizy jakosciowej zgodnosci
mIoteczkowych(’ fortepianéw i pianin; z dokumentacjg wszystkich proceséw regulacji
e Zgodnoé¢ wykonywanych prac z dokumentacja oraz wykonac czynnosci korekty regulacji
techniczna. w oparciu o wnioski;
e Naprawiad detale, podzespoty i zespoty
mechanizmow fortepiandw i pianin;
e Wymieniaé detale, podzespoty i zespoty
fortepiandw i pianin.

Z4 Strojenie fortepianéw i pianin na poziomie podstawowym/warsztatowym

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady wykonywania strun basowych; e  Obstugiwac nawijarke strun'? oraz dobiera¢

e  Zasady zaktadania strun (basowych wedtug potrzeby menzury strun™ érednice

i wiolinowych)*” i ich strojenia; drutéw stalowych i nawoju miedzianego®;

e  Zasady stroju rownomiernie temperowanegols; e Nakfada¢ struny na kotki;

e  Proces strojen wstepnych. e  Stroi¢ wstepnie fortepiany i pianina metoda
¢éwikowania® oraz tunerem elektronicznym;

e  Wykonywad strojenie do kamertonu (a' =440

Hz)”

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie monter fortepianéw i pianin powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadann zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadarn zawodowych zwigzanych z montowaniem
fortepianéw i pianin.

e Wykonywania samodzielnej pracy oraz podejmowania wspoétdziatania podczas realizacji zadan
zawodowych.

e Dokonywania oceny swoich dziatan w ramach wspétpracy zespotowej i ponoszenia
odpowiedzialnosci za ich skutki.

e Dokonywania racjonalnej oceny zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan
adekwatnych do stopnia zagrozenia.
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e Komunikowania sie z klientem i prezentacji mozliwych do wykonania ustug z zakresu naprawiania
i konserwowania fortepianéw i pianin.

e Doskonalenia wtasnych kompetencji zawodowych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowag i obowigzujgcymi przepisami.

e Przestrzegania tajemnicy zawodowej.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
monter fortepianéw i pianin.

Umiejetnosé obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos$¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
=
N
w
IN
(0]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter fortepianéw i pianin

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter fortepiandéw i pianin nawigzujg do opiséw
pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisu kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Miejscem pracy montera fortepianéw i pianin moze by¢:

fabryka fortepiandw i pianin;

warsztat naprawczy specjalizujgcy sie w remontach fortepiandw i pianin;

instytucja muzyczna posiadajgca wiekszy zaséb fortepiandéw i pianin, dla ktérej monter mégtby
wykonywac biezacy serwis naprawczy — do tego sektora mozemy zaliczy¢ np. szkoty muzyczne
l'ill st., akademie muzyczne,

salon sprzedazy uzywanych fortepiandéw i pianin.

Obecnie w Polsce (2018 r.) jest ok. 550 szkét muzycznych i wiele uczelni muzycznych — przewaznie
jedna w kazdym wiekszym miescie. Placéwki te w ostatnim okresie (ok. 10 lat) bardzo intensywnie
wymieniajg park instrumentéw muzycznych, ale réwniez poddajg naprawie starsze instrumenty.
Jednak ze wzgledéw ekonomicznych wiele z tych instytucji, nie dysponujgc odpowiednim zapleczem
techniczno-warsztatowo-naprawczym, nie zatrudnia monteréw fortepiandéw i pianin, wykonujac
swoje ustugi w specjalistycznych zaktadach naprawczych. To wtasnie te zaktady stanowia najwiekszy
potencjat zatrudnienia dla montera fortepiandw i pianin. Nalezy tez zauwazy¢, ze Polska (a doktadnie
srodowisko kaliskie, ktére uksztattowato sie po upadku Fabryki CALISIA) zajmuje obecnie znaczace
miejsce (z tendencjg wzrostowg) w europejskim przemysle w tej branzy.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na dany

zawodd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Ranking (monitoring) zawodow deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl

Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:

http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:

WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:

http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:

https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach

zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (w 2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce do pracy w zawodzie
monter fortepianéw i pianin mozna sie przygotowaé poprzez:

zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie monter fortepiandw i pianin,
nadawanych w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu
organizowanego przez lzby Rzemieslnicze,

ukonczenie technikum w zawodzie pokrewnym technik budowy fortepiandw i pianin i uzyskanie
dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje w tym zawodzie, po zdaniu egzaminu organizowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

ukonczenie technikum w zawodzie pokrewnym stroiciel fortepiandw i pianin i uzyskanie dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje w tym zawodzie, po zdaniu egzaminu organizowanego przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

ukonczenie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji ST.06
Budowa fortepiandw i pianin, ST.07 Naprawa fortepiandw i pianin, wyodrebnionych w zawodzie
technik budowy fortepiandw i pianin, po zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne,

ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji ST.08
Strojenie fortepiandéw i pianin, wyodrebnionej w zawodzie stroiciel fortepiandéw i pianin, po
zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) moga prowadzic:

publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

niepubliczne szkoty posiadajagce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

publiczne i niepubliczne placodwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows,

podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg Okregowe Komisje
Egzaminacyjne rowniez w trybie eksternistycznym.

Szkolenie

Monter fortepianéw i pianin moze doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci, biorgc udziat
w szkoleniach organizowanych przez:

placowki ksztatcenia zawodowego — publiczne i niepubliczne,

Izby Rzemieslnicze,

prywatne firmy edukacyjne,

zaktady doskonalenia zawodowego,

stowarzyszenia i organizacje branzowe,

producentéw fortepiandw i pianin,

producentéw maszyn, narzedzi i materiatdw uzywanych w budowie i konserwacji fortepianéw
i pianin.

Przyktadowo szkolenia mogg dotyczy¢:

montazu obudowy fortepiandw i pianin,
ktadzenia powtok lakierniczych i politury,
regulacji mechanizmu fortepianowego i pianinowego.
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Organizatorzy kurséw i szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikow kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

Mozliwe jest rédwniez szkolenie praktyczne (przyuczenie) na stanowisku pracy i zdobywanie
doswiadczenia w trakcie pracy.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych w zawodzie monter fortepiandéw i pianin mozna podzieli¢

zasadniczo na trzy grupy:

— pracownicy instytucji publicznych zatrudnieni na ogét jako stroiciele fortepiandw i pianin oraz
wykonujgcy drobne prace remontowe otrzymujg zazwyczaj wynagrodzenie minimalne 2100 zt
brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat,

— pracownicy w rzemieslniczych zaktadach prywatnych otrzymujg wynagrodzenie w uzaleznieniu
od poziomu kwalifikacji i kompetencji w przedziale od 3000 zt do 5000 zt brutto miesiecznie
w przeliczeniu na jeden etat,

— prywatni przedsiebiorcy bedacy wtascicielami zaktadéw remontowych fortepianéw i pianin,
ktorych dochody sg silnie zréznicowane i zalezg m.in. od renomy oraz rodzaju klientéw, dla
ktdrych pracuja.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdéd/grupe zawodéw s3 orientacyjne i mogg szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie monter fortepianéw i pianin mozliwe jest zatrudnienie osdb z niepetnosprawnosciami.
Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z niewielkg dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym

samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie,

z niewielkg dysfunkcja konczyn gérnych (05-R), ktéra nie wyklucza wykonywania bardziej

precyzyjnych czynnosci,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabostyszacych, gtuchych i gtuchoniemych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej
pomocy technicznej oraz witasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy np. pod
katem mozliwosci percepcji sygnatow alarmowych,

— z chorobami psychicznymi (02-P), pod warunkiem, ze ich praca poza wyjgtkowymi sytuacjami
(wyjazdy, sytuacje kryzysowe w firmie) nie zaburza im rytmu dnia i nocy oraz jest zachowana
zasada rownego traktowania pracownikéw,

— cierpigcych na padaczke (06-E), ktére mogg wykonywaé zawdd na wybranych stanowiskach
pracy, pod warunkiem, ze ryzyko wystepowania atakéw jest mozliwe do okreslenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEIJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikow.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

¢ Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification
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6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzien: 31.10.2018 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U.z2017 r. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z péin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
72018 r. poz. 227).

Literatura branzowa:

Fadiejew I., Alton S.: Budowa i naprawa fortepiandw i pianin. Wydawnictwo Pomorze, Bydgoszcz
1990.

Fenner K., GroBbach J.: Praktisches Handbuch der Klavierkonstruktion. Bochinsky, Frankfurt nad
Menem 2000.

Forss C.-J.: Die Regulierung von piano — und Flugelmechaniken. Bochinsky, Frankfurt nad Menem
2004.

Forss C.-J.: Piano- und Fliigelreparatur. Bochinsky, Frankfurt nad Menem 2003.

Forss C.-J.: Piano- und Fliigelstimmung. PPV Medien, Bergkirchen 2007.

Funke O.: Das Klavier und seine Pflege. Theorie und Praxis des Klavierstimmens. Verlag Das
Musikinstrument, Frankfurt nad Menem 1971.

Igrec M.: Pianos Inside Out. In Tune Press LLC, Mamaroneck 2013.

Oorebeek A.: The Voice of the Piano. Crescendo Publications, Nanaimo 2009.

Pierce B.: Piano Atlas. Long Beach, Kalifornia 1965.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informatory o egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe: https://cke.gov.pl/egzamin-
zawodowy/egzamin-zawodowy-formula-2017/informatory/informatory-2

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl
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e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Stowarzyszenie Polskich Stroicieli Fortepianow: www.spsf.pl

e Woyszukiwarka opisdéw zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-

egzaminacyjnych

7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajacg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.
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Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia

aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktoére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
Kwalifikacji (PRK) poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji

kompetencji zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
certyfikatu”.

Sektorowa Rama Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych

Kwalifikacji (SRK) Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,

sensomotoryczne powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchéw rak, sprawnosé¢ nog,

koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od

sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
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Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 | éwikowanie

Strojenie wstepne/pierwsze bez uzycia klawiatury | Definicja opracowana przez

i mechanizmu. zespot ekspercki na podstawie:
http://www.strojenie-
pianin.pl/index.php?strona=stroj
enie

[dostep: 31.10.2018]

2 Drut stalowy i nawaj Rdzen strun basowych oraz drut miedziany Definicja opracowana przez

miedziany

stuzacy do nawijania. zespot ekspercki na podstawie:
Stownik Technikum Budowy
Fortepianow w Kaliszu

— opracowanie wewnetrzne

3 Dzwiecznica

Zespot elementow fortepianu lub pianina Definicja opracowana przez

sktadajacy sie ze szkieletu, dennicy (dna zespot ekspercki na podstawie:

rezonansowego) oraz ramy zeliwnej z naciggiem www.psmkoscierzyna.pl/upload/

strun. 2011/zp_4_2011_zal_1_spec_tec
hn.doc

[dostep: 31.10.2018]

4 Galanteria metalowa Wszystkie elementy metalowe wchodzace Definicja opracowana przez

w sktad fortepiandw i pianin. zespot ekspercki na podstawie:
Stownik Technikum Budowy
Fortepianow w Kaliszu

— opracowanie wewnetrzne
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5 Kamerton (a1 —440 Hz) | Narzedzie mechaniczne lub urzadzenie Definicja opracowana przez
elektryczne generujgce dzwiek a'o wysokosci zespot ekspercki na podstawie:
440 Hz, traktowany jako wspdlny wzorzec Stownik Technikum Budowy
wysokosci tondw. Czynnos¢ strojenia ,,do Fortepianow w Kaliszu
kamertonu” nalezy rozumiec¢ jako cykl strojen — opracowanie wewnetrzne
stopniowo podnoszacych stréj instrumentu, az do
fazy ostatniej, czyli stabilizacji stroju, w ktdrej
a' utrzymuje wysokos$¢ 440 Hz.

6 Korekta i regulacja Zbidr czynnosci dotyczacych pracy mechanizmu Definicja opracowana przez
mechanizmu mtoteczkowego fortepianu lub pianina, w sktad zespot ekspercki na podstawie:
mioteczkowego ktérych moga wchodzi¢ prace z zakresu montazu, | http://www.grandpiano.com.pl/r

regulacji i korekty ostatecznej pracy enowacja/21-aspekty-renowacji-
poszczegdlnych elementdw sktadowych. mechanizm-mloteczkowy.html
[dostep: 31.10.2018]

7 Korekta klawiatury Zbidr czynnosci dotyczgcych pracy klawiatury Definicja opracowana przez
fortepianu lub pianina, w sktad ktérych moga zespot ekspercki na podstawie:
wchodzi¢ prace z zakresu montazu, regulacji http://www.pianotea.com/czym-
i korekty ostatecznej pracy poszczegdlnych jest-korekta-w-pianinach-i-
elementéw sktadowych. fortepianach

[dostep: 31.10.2018]

8 Materiaty Materiaty wykorzystywane najczesciej do Definicja opracowana przez

naturalno-chemiczne wykoriczenia powierzchni elementéw obudowy zespot ekspercki na podstawie:
np. politura wykonana na naturalnej zywicy, Stownik Technikum Budowy
réznego rodzaju woski pszczele do konserwacji Fortepianow w Kaliszu
oraz kleje, rozpuszczalniki, lakiery itp. — opracowanie wewnetrzne

9 Mechanizm Zbiér elementéw sktadowych mechaniki Definicja opracowana przez
fortepianowy mtoteczkowej sktadajgcy sie z szeregu dzwigni zespot ekspercki na podstawie:

i pianinowy w pianinie: dZwigni gtéwnej, ttumikowej http://www.pianoexpert.pl/Mec
i orzecha, a w fortepianie z dzwigni gtéwnej, hanizm-pianina-i-fortepianu.-Co-
repetycyjnej i ttumikowe;j. to-jest-mechanizm-wiedenski-

albo-gornotlumikowy--40.html
[dostep: 31.10.2018]
10 | Menzury strun Wymiary $rednicowe drutu stalowego oraz Definicja opracowana przez
miedzianego, a takze wymiary dtugosci strun zespot ekspercki na podstawie:
liczac od kotka zaczepowego, poprzez mostek/ Stownik Technikum Budowy
prég do agrafy lub progu ramy zeliwnej, Fortepianow w Kaliszu
skonczywszy na kotku stroikowym. — opracowanie wewnetrzne
11 | Montaz akustyki Zbidr czynnosci dotyczacych pracy elementéw Definicja opracowana przez
zespotu dzwiecznicy, w sktad ktérych mogg zespot ekspercki na podstawie:
wchodzi¢ prace z zakresu montazu, regulacji Stownik Technikum Budowy
i korekty ostatecznej pracy poszczegdlnych Fortepianow w Kaliszu
elementdéw sktadowych. — opracowanie wewnetrzne
12 | Nawijarka strun Maszyna do produkcji strun basowych. Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:
Stownik Technikum Budowy
Fortepianow w Kaliszu
— opracowanie wewnetrzne

13 | Obudowa fortepianu Zbidr podzespotéw sktadowych obudowy Definicja opracowana przez

i pianina

instrumentu sktadajacy sie z elementow statych
i ruchomych.

zespot ekspercki na podstawie:
http://www.piano-
forte.pl/renowacja-
obudowy.html

[dostep: 31.10.2018]
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14 | Okleina Wystepuje rowniez pod nazwg fornir. Jest to Definicja opracowana przez
cienka warstwa drewna pozyskana metodg zespot ekspercki na podstawie:
skrawania obwodowego z przetarcia stycznego Stownik Technikum Budowy
posiadajaca rysunek stoi, wykorzystywana do Fortepianow w Kaliszu
okleinowania obudoéw fortepiandw i pianin. — opracowanie wewnetrzne

15 | Politurowanie Czynnos¢ wykonczeniowa polegajgca na pokryciu | Definicja opracowana przez

i lakierowanie powtoka ozdobno-ochronng powierzchni zespot ekspercki na podstawie:
elementéw obudowy fortepiandw i pianin, Stownik Technikum Budowy
wykonywana w przypadku politury naturalnym Fortepianow w Kaliszu
szelakiem lub w przypadku lakieru — lakierem — opracowanie wewnetrzne
wodnym lub na podktadzie rozpuszczalnikéw,
rozcienczaczy i utwardzaczy chemicznych.

16 | Rama zeliwna Konstrukcja nosna wykonana z zeliwa szarego Definicja opracowana przez

z naciggiem strun z naciggnietymi strunami. zespot ekspercki na podstawie:

Stownik Technikum Budowy
Fortepianow w Kaliszu
— opracowanie wewnetrzne

17 | Remont obudowy Zbiér czynnosci remontowych dotyczacych Definicja opracowana przez
obudowy, majacy na celu przywrécenie zespOt ekspercki na podstawie:
parametréw pierwotnych. Stownik Technikum Budowy

Fortepianow w Kaliszu
— opracowanie wewnetrzne

18 | Stréj rownomiernie System muzyczny oparty na zasadzie temperacji Definicja opracowana przez

temperowany kwart i kwint. Stosujgc temperacje rozszerzamy zespot ekspercki na podstawie:
kwarty a zawezamy kwinty o warto$¢ nazwang Stownik Technikum Budowy
komatem pitagorejskim. Fortepianow w Kaliszu

— opracowanie wewnetrzne

19 | Struny (basowe Struny basowe — wykonane z drutu stalowego Definicja opracowana przez

i wiolinowe) (nazywanego rdzeniem) owiniete nawojem zespot ekspercki na podstawie:
miedzianym. Struny wiolinowe — wykonane Stownik Technikum Budowy
z drutu stalowego. Fortepianow w Kaliszu

— opracowanie wewnetrzne

20 | Sukna, skorki, Materiaty miekkie uzywane w produkcji Definicja opracowana przez

kaszmiry, filce fortepiandw i pianin nazywane galanterig zespot ekspercki na podstawie:
wtdkienniczo-skdrzang. Stownik Technikum Budowy

Fortepianow w Kaliszu
— opracowanie wewnetrzne
21 | Zespot i podzespoty Zbidr nadrzednych i podrzednych elementéw Definicja opracowana przez

sktadowych fortepiandw i pianin.

zespot ekspercki na podstawie:
Stownik Technikum Budowy
Fortepianow w Kaliszu

— opracowanie wewnetrzne
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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