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Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie karkonoskim (VI)

Fundusze : . .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt: ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie karkonoskim (VI)*
wspétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)
OS$ Priorytetowa | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1
Wsparcie osob mfodych na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Okres realizacji projektu: 01.10.2021r. — 31.12.2022r.
Wartos$¢ projektu: 3 301 431,74 zt
Dofinansowanie projektu z UE: 84,28%

Cel projektu:
Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w
powiecie karkonoskim oraz miescie Jelenia Géra.

Grupa docelowa:

Uczestnikami projektu sg osoby mtode do 29 roku zycia, zarejestrowane w PUP w Jeleniej Gorze jako
bezrobotne, w tym w szczegdlnosci osoby bez pracy, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym i
szkoleniu ze srodkéw publicznych (tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET
przyjeta w PO WER 2014-2020.

Projekt zaktada wsparcie dla 167 oséb.
Realizowane formy wsparcia:

® posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

® staze

® szkolenia zawodowe

® jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

® bony na zasiedlenie

® prace interwencyjne

® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Wsparcie w ramach projektu moze zostac udzielone do 4 miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.
Planowane efekty - osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmnie;j:
® dla oséb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy (w tym imigranci, reemigranci, osoby z

niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami (do
poziomu ISCED 3)) 44%.
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® dla pozostatych oséb nienalezgcych do ww. grup 59,50%,

Definicje (na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020):

osoby z kategorii NEET — osoby mtode w wieku 15-29 lat, ktdre spetniajg facznie trzy nastepujace
warunki:

- nie pracuj3 (tj. sg osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo),

- nie ksztatcg sie (tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbujg
obowigzek szkolny lub nauki),

- nie szkolg sie (tj. nie uczestnicza w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania
pracy. W procesie oceny, czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii
NEET, nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze
sSrodkdéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.

osoby o niskich kwalifikacjach — osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 witacznie
(poziom maksymalnie ponadgimnazjalny - czyli wyksztatcenie maksymalnie zasadnicze zawodowe,
srednie zawodowe i $rednie ogdlnoksztatcgce). Poziom uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu
rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

osoby dtugotrwale bezrobotne — definicja pojecia , dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od
wieku:

- mtodziez (< 25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 m-cy (> 6 miesiecy),

- dorosli (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12
miesiecy).

Wiek uczestnikow projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie.

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn i zasadg zréwnowazonego rozwoju.

Szczegdtowe informacje mozna uzyskac:

® - o projekcie: tel. 75 64 73 165,
® -z zakresu aktywnych form wsparcia:
® staze, bony na zasiedlenie — pok. 24, tel. 75 64 73 156
prace interwencyjne — pok. 22, tel. 75 64 73 172
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — pok. 29, tel. 75 64 73 153
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — pok. 31, tel. 75 64 73 159
szkolenia — pok. 5, tel. 75 64 73 178

Informacje dla oséb bezrobotnych udzielajg rowniez doradcy klienta.

Aktualne ogtoszenia dotyczgce naboru wnioskdw na poszczegdlne formy wsparcia dostepne sg tutaj
Obowigzujgce w Urzedzie regulaminy oraz druki wnioskow do pobrania dostepne sg tutaj
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